Gemeente Maastricht

Samenvatting

Vanuit de Jeugdwet heeft elke gemeente de plicht om een beleidskader Jeugd op te stellen. In 2014,
vlak voor de decentralisatie, is een beleidskader opgesteld voor de periode 2015-2018. Daarom is
het nu tijd om voor de komende jaren een nieuw beleidskader vast te laten stellen voor het
beleidsterrein Jeugd. Op het gebied van Jeugd wordt intensief samengewerkt op schaal van de regio
Zuid-Limburg. Daarom is het beleidskader ook opgesteld op schaal van Zuid-Limburg.

Het bevat een vijftal transformatiedoelstellingen (uitgaan van eigen kracht en sociaal netwerk, hulp
integraal vormgeven, eerder de juiste hulp, ontzorgen en normaliseren en meer ruimte voor de
professional), die de komende jaren middels concrete thema’s en acties worden vormgegeven. Het
nastreven van deze doelen moet een positief effect hebben op de inhoudelijke vormgeving van
jeugdhulp alsook op het financieel resultaat. In het beleidskader vanaf 2019 wordt aangegeven waar
we nu staan (qua cijfers en inhoudelijk) en welke prioriteiten er gelegd worden voor de komende

jaren.

Beslispunten

Bijgevoegd beleidskader Jeugd Zuid-Limburg 2019-2022 ter vaststelling aan de raad voor te leggen.

Besluit Burgemeester en Wethouders d.d. 28 mei 2019:

Conform.
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1. Aanleiding

Vanuit de Jeugdwet heeft elke gemeente de plicht om een beleidskader Jeugd op te stellen. In 2014,
vlak voor de decentralisatie, is een beleidskader opgesteld voor de periode 2015-2018. Daarom is
het nu tijd om voor de komende jaren een nieuw beleidskader vast te laten stellen voor het
beleidsterrein Jeugd. Op het gebied van Jeugd wordt intensief samengewerkt op schaal van de regio
Zuid-Limburg. Daarom is het beleidskader ook opgesteld op schaal van Zuid-Limburg. In het nieuwe
beleidskader wordt voortgegaan op de doelstellingen die in het beleidskader 2014-2018 staan
opgenomen. De transformatiedoelen blijven nagenoeg gelijk. Deze zijn ook landelijk opgesteld. In het
beleidskader vanaf 2019 wordt aangegeven waar we nu staan (qua cijfers en inhoudelijk) en welke

prioriteiten er gelegd worden voor de komende jaren.

2. Context

Het beleidskader is opgesteld als verplichting vanuit de Jeugdwet.

Het beleidskader vormt een Zuid-Limburgs kader voor het beleid op het gebied van Jeugdhulp, dat
voor onze gemeente en voor de regio Maastricht-Heuvelland verbreed wordt met WMO en
Participatie in de Toekomstagenda Sociaal Domein Maastricht Heuvelland.

Het beleidskader vormt de basis voor het inkoopbeleid op het gebied van Jeugdhulp dat tevens op

schaal van Zuid-Limburg wordt vormgegeven en uitgevoerd wordt door centrumgemeente
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Maastricht.

In onderstaande illustratie is de positionering van dit beleidskader weergegeven:

Maastricht als
- Centrumgemeente
16 gemeenten in Centrumregellng Maastricht voor inkoop
Zuid-Limburg ——> | Jeugd (inkoop) | Jeugdhulp
Beleidskader Jeugd Inkoopteam Sociaal domein
Toekomstagenda Service Level
Maastricht-Heuvelland Agreement (SLA)

JLl

Uitvoeringsplan
inkoop Jeugdhulp
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3. Gewenste situatie

Het beleidskader levert een bijdrage aan de gestelde maatschappelijke opgaven vanuit de

Toekomstagenda en het coalitieakkoord:

e Het realiseren van een inclusieve, energieke en economisch vitale samenleving met inwoners
die zelf verantwoordelijk zijn voor hun eigen leven en naar eigen vermogen mee kunnen doen.

e Hetrealiseren van een kwalitatief, toegankelijker en beter betaalbaar systeem van ondersteuning
en zorg.

e Hetrealiseren van meer maatschappelijk rendement.

Door te werken aan de gestelde doelen en prioriteiten in het beleidskader, uitgewerkt naar thema'’s in
de bijlage ‘wat gaan we daarvoor doen?’, wordt een bijdrage geleverd aan de transformatie van de
jeugdhulp in onze regio en onze stad. Dit moet opleveren dat hulp integraal bekeken en ingezet
wordt, er veel meer regie komt te liggen bij het gezin, jeugdhulp veel meer preventief wordt ingezet
en professionals veel meer ruimte krijgen om te doen wat nodig is in plaats van wat hoort volgens de

regels. De vijf transformatiedoelen zijn samengevat in onderstaande illustratie:
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Hiermee moeten we meer gaan werken aan een transformatie in de ‘leefwereld’ terwijl we afgelopen
jaren vooral bezig zijn geweest met een goede inrichting van de ‘systeemwereld’ op het gebied van
jeugdhulp (de transitie). Hiermee bedoelen we alles wat ontstaat rondom instellingen en structuren,
zoals de inkoopafspraken jeugdhulp in de regio.

Deze transformatieve manier van werken moet ook een bijdrage leveren aan het terugdringen van

het tekort op jeugdhulp.

4, Effect op duurzaamheid en/of gezondheid

Door het nastreven van bovenstaande doelstellingen krijgen gezinnen steeds meer hun regiefunctie
terug en wordt deze bovendien versterkt. Hulp wordt logischer op elkaar afgestemd en zal daardoor
meer effect hebben. We sturen op resultaten door jeugdhulpaanbieders hierop aan te spreken en
samen een andere manier van werken te ontwikkelen. Dit alles moet een duurzamere inzet van hulp

en gezondere gezinnen tot gevolg hebben.

5. Effect op de openbare ruimte
N.v.t.
6. Personeel en organisatie

Het nieuwe beleidskader jeugd wordt binnen de bestaande formatie en budgetten uitgevoerd.

7. Informatiemanagement en automatisering
N. v.t.
8. Financién

Het vaststellen van dit beleidskader heeft geen financiéle impact. De gestelde doelen zullen wel
(ook) een financieel effect moeten krijgen de komende jaren zodat het tekort op de jeugdhulp

vermindert.

9. Aanbestedingen

N.v.t.

10. Participatie tot heden
In het tot stand komen van de concrete doelen en acties op de benoemde thema’s is samengewerkt

met allerlei partijen die actief zijn op het gebied van jeugdhulp (aanbieders, scholen, Raad voor de
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Kinderbescherming, Rechtbank, Cliq). Tijdens een bijeenkomst naar aanleiding van de documentaire
over Alicia is input verkregen vanuit jongeren en hun ouders. Ook heeft de Integrale Adviesraad
Sociaal Domein, waar de jongerenraad onderdeel van is, eind februari een advies opgeleverd. Dit
advies is verwerkt in het beleidskader. De reactiebrief aan de adviesraad is als bijlage toegevoegd.
De Jongerenraad (JongR) heeft tevens een advies gegeven over de jeugdzorg in Maastricht naar
aanleiding van de vastgestelde verordening Jeugd. Dat advies is tevens bijgevoegd. Dit advies is op
27 april met wethouder Jongen besproken tijdens een bijeenkomst van de Jongerenraad en komt

overeen met de gestelde doelen in het beleidskader.

11. Voorstel

Bijgevoegd beleidskader Jeugd Zuid-Limburg 2019-2022 ter vaststelling aan de raad voor te leggen.

12. Uitvoering, evaluatie en vervolg

De doelstellingen van het beleidskader worden uitgewerkt binnen de benoemde thema-werkgroepen
(zie bijlage ‘Wat gaan we daarvoor doen?’), binnen projectgroepen die gericht zijn op transformatie
binnen de inkoop Jeugdhulp en door de uitvoerende medewerkers van Team Jeugd Maastricht.
Daarnaast wordt er binnen de bredere projectgroepen van de Toekomstagenda Maastricht-
Heuvelland een bijdrage geleverd aan de doelstellingen in het beleidskader Jeugd Zuid-Limburg.

Op al deze gebieden vinden evaluaties plaats, qua intensiteit passend bij het thema of de
organisatievorm. De totale evaluatie van het beleidskader Zuid-Limburg zal in samenwerking met
Zuid-Limburg plaatsvinden begin 2021, in samenhang met de evaluatie van de inkoopsamenwerking.
De Jongerenraad heeft aangegeven betrokken te willen blijven bij de uitvoering van dit beleid en de
evaluaties. Ze vragen daarbij specifiek aandacht voor drie thema’s: Wachtlijsten, overgang 18- naar
18+ en het betrekken van jongeren bij het beleid. Op deze onderwerpen zal het gesprek met de
Jongerenraad gevoerd worden de komende jaren. Zij zullen in elk geval betrokken worden bij de

evaluatie in 2021.
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